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| Bases para 'la_contrat_acién laboral temporal de un ‘colnducto_r p(ln', o
.obra o servicio determinado para levanza de ve’hicixlo-minibus,
' -adécrito al Sé_rvicio ‘de Transporte Social Adaptad() dentro _dél
Programa ISEAL (Iniciativas Sociales de Empl'eo. eh el Ambito
' Loéal) en su li’ﬁga de transporte adaptado, en el marco 'del ngra[ﬁa

‘Operativo de Intervencién Comunitaria FSE 2007-2013. .

-La Mancomunidad de la Ribera lzquierda del Ebro (en adelante también Mrie) esta interesada en
contratar un trabajador/a, con' la categoria de conductor de vehiculo de transporte social adaptado,
dentro del marco normativo a regular por la Orden de Ia Consejeria de Sanidad, Bienestar Social 'y

- Familia del Gobierno de Aragén, por la gue se hara publica la convocatoria para 2013 del PROGRAMA
. ISEAL (Iniciativas Sociales de Empleo en el Ambito Local) en su linea de transporte adaptado, en el
“marco del. Programa Operativo de Intervencion Comunitatia del FSE 2007-2013, objetivo competitividad
_-regional y empleo en la Comunidad Auténoma de Aragén. I . ' :

Para poder participar en el proceso selectivo sera necesario reunir los siguientes requisitos:

- .. a) Tener la nacionalidad espafisla sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007,

. de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Piiblico. , T
b} Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. . S .

c) Tener cumplidos dieciséis afios Y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién

. forzosa. Sdlo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta .de Ia ‘edad. de .j'ubilacic_’)n forzosa,

para el acceso al empleo publico. e S
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario de| servicio de cualquieta ds las
Administraciones PUblicas o de los 6érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
_Auténomas, ni hallarse€ en inhabilitacion absoluta o especial para empieos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones simiilares a
las que desemperiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
" En el easo de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente. ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el

acceso al empleado ptiblico.

'De conformidad con el articulo 57.1, 3 ¥ 4 de la Ley 7/2007, de 12 de abrli, de! Estatuto Bdsice del Empleado Publico, los
nacionales de los Estades miembros de la Unidn Europea podrédn acceder, como persopal funclonario, en igualdad de
condiclohes que los esparioles a los empleos pdblicos, con excepcldn de aquellos que directa o Indirectamente Impliquen una
participacién en el ejercicia de! poder pdbiico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los ‘intereses del
Estado o de las Administracianes Piblicas. . T ,
" A tal efecto, los drganos de Gobierno de las Administraciones Plibiicas determinardn lasa agrupaclones de funclonarios
contempiadas en el artleulo 76 a las que no puedan acceder los nacionales de otros Estadaos. o o
. El acceso al.empleo pliblico como personal funclenario, se extenderd Igualmente a ias personas Inclufdas en el dmblto de
aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que-sea de
apllcacidn la libre circulacién de trabajadores, en los términos establecidos en el apartado 1 de este.articulo. o :
Los extranjeros a los que se refieren los apartados anterlores, asi como los extranjeros con resldencia legal en Espafia
pedrén acceder a las Administraclones Publicas, como personal laboral, en igualdad de condlciones que los. espafioles. '
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e) Poseer la titulacion exigida.
Los requisitos y condiciones a los que se sujeta la contrétacién de r'éferericia son los 'siguientes: '

-Naturaleza del conirato: Contrato Iaboral-temporai por obra o servicio con una duracmn méxima
de 2 afios; contrato vinculado a la financiacion y su continuidad por el Gobierno de Aragén. .
-Retrlbuciones Las fijadas en el convenio colectivo del personal laboral de Mrie y estructura

retributiva de dicha Entidad. Y
-Funciones del Puesto de trabajo: Conduccion y mantenlmlento de in vehiculo de transporte

social adaptade y auxilio a los ocupantes del mismo en las cperaciones de subida y bajada del vehlcuio
-Jornada de trabajo: Mafana y tarde, con disponibilidad segin necesidades del semclo

incluidos festivos. ~
-Estar en posesion del carmé de conducir “C”, autorizacién 6 permiso BTP y de las’ condlcmnes

psico-flsicas necesarias para llevar a cabo las funciones del puesto de trabajo o :

Los aspirantes al puesto de trabajo deberan presentar un “curriculo”, valoréndose los siguientes
méritos:

-Trabajos previos en la propia Mancomunidad ¢ Munlmp[os perteneclentes a la.misma. Se
valorara con 0,5 puntos/mes, o cada 30 dias cotizados no consecutivos, hasta un maximo de 12 puntos

-Estar en posesién de ofros tipos de permisos de-conduccidn. Se valorara 0,2 puntos por cada
permiso superior al requerido, hasta un maximo de 1 punto.

-Conocimientos relativos a atencién de personas mayores ylo dependlentes, debidamente
acreditados, mediante certificado/informe del responsable del centro .o dependencna Se valorara 0 D
puntos por cada curso, seminario o actividad formativa en general, hasta un max1mo de 2 puntos

Podra disponerse la celebracion de enirevista a fin de comprobar Y- aclarar los merltos alegados
asl como [a adecuacion al puesto de trabajo ofertado. _ P co

El plazo de presentadién de instancias adjuntando “curriculo” finalizara el dia 15 de enero
(martes) a las 14 horas, debiendo presentar la documentacion en la sede administrativa de Mrle, Pza.
de Espana, 16, Alfajarin, 50172. ~ : :

La valoracién de las instancias y “curriculums® presentados se Ilevara a caho por -las
profesionales de los Servicios Sociales, pudiendo auxiliarse de otros profesionales. Una vez realizada la
valoracion se elevara propuesta de contratacion a la Presidencia de la Mancomumdad Alfajarln 17 de
diciembre de 2012. : : _

La Presidencia
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